Of. n°® 050/2025- GP Lavras do Sul, 10 de fevereiro de 2025.

A Sua Exceléncia, o Senhor
Vereador Luis Augusto Bittencourt
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

'y R S me . .
- Assunto: Encaminha Projetos de Lei

Senhor Presidente,

Encaminhamos para apreciacdo de Vossa Exceléncia e dos dignos Vereadores que
compoem essa Casa Legislativa o Projeto de Lei n° 15/2025 que “Altera o Art. 3° da Lei
Municipal n° 3.539, de 30 de julho de 2018, a qual estabelece o Plano de Carreira da
Fundacdo Médico Hospital Dr. Honor Teixeira da Costa, e da outras providéncias.

Com Uniao e trabalho construiremos um futuro mais prospero para nosso Povo.

Cordialmente,

R%an Delabary
Prefeito

Recebido em_‘ZQ/,Q_Z/_Zj
S Mo PV

Sala da Presidéncia

Rua Cel. Meza, 373 - Centro, Lavras do Sul/RS, 97390-000
wwwlavrasdosulrsgovbr




PROJETO DE LEI N° 15/2025

Altera o Art. 3° da Lei Municipal n° 3.539, de 30 de julho de 2018,
a qual estabelece o Plano de Carreira da Fundagio Médico
Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa.

N\

Art. 1.° Fica alterado no Art. 3° da Lei Municipal n° 3.539, de 30 de julho de 2018, o
namero de vagas para o cargo de provimento efetivo de Agente Auxiliar Administrativo, que passa a ser o
seguinte:

DENOMINACAO DA CATEGORIA FUNCIONAL N° DE CARGOS PADRAO
AGENTE AUXILIAR ADMINISTRATIVO 09 02

Art. 2° Ficam inalteradas as atribui¢des, as condigdes de trabalho e requisitos para
provimento contidos na Lei de criagdo do respectivo cargo.

Art. 3° As despesas decorrentes desta Lei, correrdo por conta das seguintes unidades
or¢amentarias:

15.01.— Fundagdo Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa
10.302.0228.2501 — Manutencdo das Atividades da FMHHTC
3.1.90.11.00.00.00.00.0501 - Vencimentos e Vantagens Fixas
~3.1.90.13.00.00.00.00.0501 — Obrigacdes Patronais
3.3.90.46.00.00.00.00.0501 — Auxilio Alimentagdo

10.302.0228.2502 — Manutencao das Atividades da FMHHTC- ASPS
3.1.90.11.00.00.00.00.0500 — Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00.00.00.0500 — Obrigacdes Patronais
3.3.90.46.00.00.00.00.0500 — Auxilio Alimentagdo
10.302.0228.2511- Incentivo Programa Apoio aos Hospitais
3.1.90.11.00.00.00.00.0621 — Vencimentos e Vantagens Fixas
3.1.90.13.00.00.00.00.0621 — Obrigacdes Patronais
3.3.90.46.00.00.00.00.0621 — Auxilio Alimentagdo

Rua Cel. Meza, 373 - Centro, Lavras do Sul/RS, 97390-000
wwwilavrasdosulrs.govbr




Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lavras do Sul, 23 de janeiro de 2025.

e el
nan Delabary
Prefeito

R

Rua Cel. Meza, 373 - Centro, Lavras do Sul/RS, 97390-000
wwwilavrasdosulrs.govbr




FUNDACAO MEDICO HOSPITALAR DR. HONOR TEIXEIRA DA COSTA
FMHHTC ch

CNPJ: 92911684/0001-00

— Av Nove de Maio, N° 141 - Lavras do Sul/RS - CEP 97380-000
HEIE RIEE|HE Fone: 55.3282.2225 / 55.3282.1090
E-mail: fmhhtc@hotmail.com

~ficio n.° 20/2025 Lavras do Sul, 23 de Janeiro de 2025.

Excelentissimo Senhor Prefeito:

Venho através deste, encaminhar a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei N° 15/2025, que
“ALTERA O ART. 3° DA LEI MUNICIPAL N°3.539, DE 30 DE JULHO DE 2018, A QUAL ESTABELECE
O PLANO DE CARREIRA DA FUNDACAO MEDICO HOSPITALAR DR. HONOR TEIXEIRA DA

COSTA”, acompanhado, em anexo, da exposi¢do de motivos.

Respeitosamente,

P~ —

“ v
Elisa Pms

Presidente

A Sua Exceléncia o Senhor
Renan Leal Delabary
Prefeito Municipal

Lavras do Sui—RS

Rua Cel. Meza, 373 - Centro, Lavras do Sul/RS, 97390-000
wwwlavrasdosul rs.gov.br




Exposicao de Motivos

Que a Lei Municipal n® 3.539, de 30 de julho de 2018 estabeleceu o Plano de Carreira
dos Servidores da Fundagdo Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa, prevendo em seu Art. 3° o quadro
de provimento efetivo com as respectivas categorias funcionais, sendo que para o cargo de Agente Auxiliar
Administrativo originalmente fixou um total de 05 (cinco) vagas, posteriormente alteradas para 07 (sete), por
forga da Lei Municipal 3.579, de 16 de setembro de 2019.

Que a quantidade de vagas existente para o respectivo cargo publico, cujo desempenho

“as atribui¢bes sdo imprescindiveis para o desenvolvimento das atividades da FMHHTC ja se mostrava
insuficiente para atender a demanda dos servigos existentes, o que restou acentuado no corrente ano em
decorréncia da designagdo da agente auxiliar administrativo Daniele da Silva Moreira para, conforme autoriza
a Lei Orgénica do Municipio e o Regime Juridico Unico dos Servidores Ptiblicos Municipais de Lavras do Sul -
Lei Municipal n? 2.630/2005 - desempenhar o cargo de Secretédria Municipal de Administracdo de Lavras do Sul,
havendo, ainda, necessidade de refor¢ar o desempenho de tais atividades no setor de faturamento hospitalar,
0 que resta vital para a boa satde financeira da Fundacgdo.

Destacamos que a Fundagdo conta atualmente com sistema informatizado e integrada
desde a recepgdo, prescricdes médicas, evolucbes de enfermagem, controle de estoque e liberacdo de
medicacdes na farmacia, juntamente com o faturamento hospitalar, cujo atendimento se da 24 horas por dia,
todos os dias da semana, o que demanda um numero grande de servidores para formar a escala de
atendimento.

. De igual forma, ha necessidade de servidor para assumir a responsabilidade de
prestacao de contas das metas do contrato com o SUS, havendo, inclusive, candidatos aprovados através de
concurso publico para o preenchimento das vagas a serem criadas.

E de interesse publico que se criem tais vagas a fim de cumprirmos os principios da

" Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Eficiéncia e o principal nesse momento o Principio
da Economicidade.

Atenciosamente,

L~ —
Elisa Pezrgﬁei dos Santos

Rehan Delabary
Prefeito

Rua Cel. Meza, 373 - Centro, Lavras do Sul/RS, 97390-000
www lavrasdosulrs.gov.br




DATA DA ELABORAGAO DA ESTIMATIVA DE IMPACTO:
EXERCICIO EM QUE A AGAO ENTRARA EM VIGOR:
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

FUNDAGAQ MEDICA HOSPITALAR DR. HONOR TEIXEIRA DA COSTA

06/02/25

2025

b A8 |

Motivagao do i > (informar o cédigo da legenda abaixo

1

Gastos previstos no exercicio de 2025

Motivagéo do impacto - Legenda
1 - Criagdo, expangao ou aperfeicoamento de agao governamental (LC 101, art. 16)

2 - Despesas Obrigatérias de Carater Continuado (LC 101, art. 17)
3 - Renuncia de Receita (LC 101, art. 14)

4 - Reconhecimento ou confissao de divida (LC 101, art. 29, §1°)
5 - Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

6 - Gastos com pessoal (LC 101, art. 21)

FONTE

202 [ [

0500 ASPS 0501

ASPS e 0621
PROGRAMA
ASSISTIR

[ I
Legenda:
SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE- ASPS
MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA FMHHTC INCENTIVO
PROG. APOIO AOS HOSPITAIS PROGRAMA ASSISTIR

0501 = ACOES E

[CAumento permanente de Receitas
[ZRedugdo permanente de despesas
[Aproveitamento da margem de expansdo das D.0.C.C

2025

2026

2027

500

| 4595660 |

52641,23 I

55.692,74

[k despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatéria de caréter continuadona ou pessoal, sendo

ESTIMATIVA DE SALDOS FINANCEIROS POR FONTE DE RECURSOS

Fonte 00

2025 2026 2027

Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

0,00 0,00 0,00

Medidas compensatorias

0.00 0,00 0,00

Saldo final
Fante 0020 - MDE L
Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

0,00] 0,00

Medidas compensatérias

0,00 0,00

Saldo final
Eonte 0031 - FUNDEB
Saldo do exercicio anterior

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou rendncia de receita

Medidas compensatorias

Saldo final

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas e compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita

45.956,60 52.641,23 55.592,74

Medidas compensatérias

45.956,60 52.641.23 55.592,74

Saldo final

Saldo do exercicio anterior 0,00
Receitas (ingressos) C,00
Despesas - pagas e compromissadas 0,00

Saldo do exercicio anterior

Aumento de despesa ou renuncia de receita 0,00!
Medidas compensatérias 0,00]
Saldo final 0,00]

Receitas (ingressos)

Despesas - pagas ou compromissadas

Aumento de despesa ou renuncia de receita 0,00 0,00
Medidas compensatorias 0,00 0,00
Saldo final 0,00 0,00

|




LOA
A - COMPATIBILIDADE COM PLANO PLURIANUAL

acdo estd prevista no Plano Plurianual conforme o seguinte programa governamental:

rrograma. [338— Atencao MAC Ambulatorial e Hosgltalgr

Prestar o pronto ast

Objetivo:

com equipe treinada e especiaiizada e equipamento de suporte basico

Atividade: |502 Manut. Ativ. FMHHTC- ASPS

[0 A agdo ndo encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.
Projeto de Lei para inclusdo no PPA|15/2025

B - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

acdo esta prevista na LDO do exercicio, conforme consta no anexo de Metas e Prioridades:

Programa:[228 - Atengdo MAC Ambulatorial e Hospitalar

Prestar o pronto as U

Objetivo:

com equipe treinada e especializada & equipamento de suporte bésico

Agéo: 502 Manut. Ativ. FMHHTC- ASPS

[0 A agdo ndo encontra previsdo em nenhum dos programas do Plano Plurianual.
Projeto de Lei para inclus&o na LDO [15/2025
C - COMPATIBILIDADE COM A LEI DO ORGAMENTO

[Zh despesa decorrente da execucdo da agdo estd prevista na Lei de Orgamento do exercicio financeiro em vigor:

Elemento(s) de despesa: 3.1.90.11.00.00. 3.1.90.13.00.00 3.3.80.08.00 3.3.90.46
Fonte de recurso: 0500;0501; 500 500 0500;0501
Saldo Atual: 2.918.084,17 215.280.65 84.000,00 399.361,23

A despesa decorrente da execugdo da acdo ndo esta prevista na LOA ou & insuficiente, sendo necessaria a abertura de crédito adicional:

Projeto de Lei autorizativo do crédito adicional n°: [15/2025

A despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatdria de carater continuadona ou pessoal, sendo dispensados os mecani de comp ¢

Meta de resultado primario prevista no anexo de metas fiscais R$ 5.045.610,91
Impacto da(s) agéo (6es) sobre as despesas fiscais R$ 45.956,60
Aumento das receitas fiscais e/ou reducéo das despesas fiscais R$ 45.956,60
Resultado primario com o impacto das acées R$ 5.045.610,91

Resultado nominal previsto

Aumento da Divida Consolidada Liquida e Passivos reconhecidos

Aumento das disponibilidades Financeiras (Liquidas)

Resultado nominal apés a acéo prevista

FAVORAVEL.




A) PESSOAL

(1) Receita Corrente Liquida Apurada em 06/2024-TCE/RS [

Poder Executivo|

Poder Legislativo[

(2)Percentual de comprometimento atual de gastos com pessoal

Poder Executivo]

Poder Legislativo|

(3) Acréscimo nos gastos

Poder Executivo[

2025 2026 2026 2027
54.081.333,50]  53.604.724,77] 56.264.961,00]
27.334.009,60] 28416 969,32 | 29.837.337,72]

[
50,39%] 53,01%] 53,01%]
0,00] 0,00] 0,00]
45 956,60 [ 5264123 | 55592,74]

Poder Legislativo|

(4) Gastos Totais Projetados com
0 aumento proposto.(= 2 + 4)

Poder Executivo [ 27.379.966,20] 28.469.610,55 | 29.892.930,46|
Poder Legislativo [ 0,00] 0,00] 0,00]
(5) Percentual projetado em relagéo a
Receita Corrente Liquida (=5/1)*100
Poder Executivo] 50,63%] 53,11%] 53,11%)|
Poder Legislativo] 0,00[ 0,00] 0,00

B) ENDIVIDAMENTO

2024 2025

2026

Receita Corrente Liquida Prevista

Divida Consolidada Liquida Prevista

0,00

Aumento da Divida Consolidada Liquida

M
2)
(3) Percentual atual em relagdo a Receita Corrente Liquida (= 2/ 1)*100
(4)
(5)

Divida Consolidada Liquida com o aumento proposto.(= 2 + 4)

0,00 0,00

(5) Percentual projetado da DCL, com o aumento proposto, em relagéo &
Receita Corrente Liquida (=5/1)*100

PARECE HE DE ENDIVIDAMENTO .
ATENDENDO AO DISPOSTO NA LRF E NO ALERTA EMITIDO PELO TCE NO ULTIMO RGF, UTILIZE! O INDICE DE PESSOAL CONSTANTE NO RELATORIO EM!TIDO
PELO TCERS NO DIA 29/01/2025, ASSIM COMO A RCL APURADA PELO ORGAO FISCALIZADOR, CONTUDO INFORMO QUE NAO FOI CONTABILIZADO O
REAJUSTE SALARIAL DE 4,83% CONCEDIDO EM JANEIRO E CONSOLIDADO COM O EXECUTIVO MUNICIPAL.

POREM, ANEXO A ESSE IMPACTO O RELATORIO EMITIDO PELO TCERS, ONDE UTILIZEI A RCL E O iNDICE APURADO EM 29/01/2025 REFERENTE A 12/2024,
BEM COMO O ALERTA EMITIDO PELO ORGAO FISCALIZADOR SOBRE O LIMITE COM DESPESA DE PESSOAL.

Andrea Candor da Silva Tegnica Contébil CRC88250-08
N




O Presidente da FMHHTC,
no uso de suas atribuicdes legais, em cumprimento as determinagdes da LC 101/ 2.000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal), e a vista da referida estimativa de impacto, DECLARA existir recursos para a execugéo da acgéo ,
cujo estudo encontra-se evidenciado no estudo anexo a este documento.

Declara, que a execugdo da agao acima referida nao contraria nenhum dispositivo legal, notadamente da
Constituicdo Federal, da Lei Orgénica Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal
e Resolugdes do Senado Federal.

Municipio de LAVRAS DO SUL, 06 DE FEVEREIRO DE 2025.

ELISA PERGHUER DOS SANTOS - Presidente da Fundagao Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa

: -

Elisa Pergher dos Sanios
Presidente da FMHHTC
Decreto n°® 8584/2025




FUNDACAO MEDICO HOSPITALAR DR. HONOR TEIXEIRA DA COSTA
CNPJ: 92911684/0001-00

Av Nove de Maio, N° 141 - Lavras do Sul/RS - CEP 97390-000
FM_l:lHTC Fone: 55.3282.2225/ 55.3282.1090
— i E-mail: fmhhtc@hotmail.com
DAEREIRBER

IMPACTO FINANCEIRO 01/2025
PROJETO DE LEI N°15/2025

2025 a partir de 02/2025
02 AGENTE ADMINISTRATIVOS

VENCIMENTOS: R$1.271,03X 2 X 11= R$27.962,66
130 (média) = R$ 2.330,22
FERIAS (média) R$ 3.495,33
INSALUBRIDADE: 20% R$ 6.524,60
PREVIDENCIA 14% R$ 5.643,79
SUB TOTAL: R$45.956,60

2026 - partir de 01/2026 (média de 5% reajuste anual previsto)
02 AGENTE ADMINISTRATIVOS

VENCIMENTOS: R$1.334,58 X 2 X 12= R$32.029,96
130 = R$ 2.669,16
FERIAS R$ 4.003,74
INSALUBRIDADE: 20% R$ 7.473,66
PREVIDENCIA R$ 6.464,71
SUB TOTAL: R$52.641,23

2027 - partir de 01/2027 (média de 5% reajuste anual previsto)
02 AGENTE ADMINISTRATIVOS

VENCIMENTOS: R$1.401,31 X 2 X 12= R$33.631,42
130 = R$ 2.802,62
FERIAS R$ 4.203,93
INSALUBRIDADE: 20% R$ 8.127,59
PREVIDENCIA R$ 6.827,18

SUB TOTAL: R$55.502,74 |\ )\

TOTAL: R$154.190,57 ; \ o

2

>
Lavras do Sul, 06 de Fevereiro de 2025. o "‘gg

o /J




. ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

et |||
EXECUTIVO/INDIRETAS MUNICIPAIS 19:02:00
EXERCICIO DE 2024 - CONSOLIDACAO 62402120927621324 Pag.: 1/6
PM DE LAVRAS DO SUL
2° Semestre
Nome da Entidade: PM DE LAVRAS DO SUL
CNPJ: 88201298000149
ORGAO N*: 51400
Céd. Barras do RVE Vinculado: 62401121699952400
ENTIDADES DA ADMINISTRACAO INDIRETA QUE COMPOEM AS INFORMACOES DO MODELO 9:
CNPJ Nome da Entidade Tipo E RPPS ? Céd. Barras do RVE
92911684000100 };I[\J/I{{HTC - FUND. MED.-HOSP. DR. HONOR T. COSTA - LAVRAS DO Fundagdo NAO 62401140686744517

MODELO 1 - DEMONSTRATIVO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

Lei Complementar Federal n® 101/2000 - LRF, Inciso [ do art. 53

Valores expressos em reais

" ECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL

Valor Ajustado

Arrecadadas no més de referéncia ¢ nos onze anteriores (12 meses)

54.081.333,50)

Arrecadadas no més de referéncia e nos onze anteriores (12 meses) - Endividamento

54.081.333,50

Arrecadadas no més de referéncia e nos onze anteriores (12 meses) - Despesa com Pessoal

53.076.341,50]

MODELO 2 - DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL

Lei Complementar Federal n® 101/2000 - LRF, art. 54 ¢ alinea ""a’" do Inciso I do art. 55

Valores expressos em reais

DESPESA COM PESSOAL VALOR AJUSTADO % s/RCL

Total da Despesa Liquida ¢/ Pessoal nos 12 ultimos meses 26.744.996,74 50,39%
Limite para Emissdo de Alerta - LRF, Inciso II do § 1° do art. 59 48,60 %
Limite Prudencial - LRF, Parigrafo Unico do art. 22 51,30 %
Limite Legal - LRF, alinea "'b"" do Inciso III do art. 20 54,00 %

MODELO 4 - DEMONSTRATIVO DA DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA

Lei Complementar Federal n® 101/2000 - LRF, art. 54 ¢ alinea "'b’" do Inciso I do art. 55

Valores expressos em reais

DIVIDA VALOR AJUSTADO % s/RCL}

" Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00%
Limite Para Emissdo de Alerta - LRF, Inciso IIT do § 1° do art. 59 108,00 %)
Limite Legal - Resolug¢io do Senado Federal n° 40/2001, Inciso II do art. 3° 120,00 %

MODELO 5 - DEMONSTRATIVO DAS GARANTIAS E CONTRAGARANTIAS DE VALORES

Lei Complementar Federal n® 101/2000 - LRF, art. 54 ¢ alinea "'¢”” do Inciso I do art. 55

Valores expressos em reais

GARANTIAS DE VALORES VALOR AJUSTADO % s/RCL)

Total das Garantias 0,004 0,00%
Limite p/Emissdo de Alerta s/Limite Legal Ampliado - LRF, Inciso III do § 1° do art. 59 28,80 %
Limite Legal Ampliado - Resolugio Senado Federal n® 43/2001, Paragrafo Unico do art. 9° 32,00 %

MODELO 6 - DEMONSTRATIVO DAS OPERACOES DE CREDITO

Lei Complementar Federal n® 101/2000 - LRF, art. 54 ¢ alinea "’d"" do Inciso I do art. 55

Valores expressos em reais

OPERACOES DE CREDITO VALOR AJUSTADO | % s/RCL]

Operacdes de Crédito Internas e Externas 0,00{ 0,00%
Limite p/Emissdo de Alerta s/Limite Legal - LRF, Inciso ITI do § 1° do art. 59 14,40 %
Limite Legal - Operacéo de Crédito Internas e Externas- Resolug¢io do Senado Federal n® 43/2001, art. 7° 16,00 %
Operacao de Crédito p/Antecipacio de Receita - ARO 0,00| 0,00%
Limite p/Emissio de Alerta s/Limite Legal - ARO - Resolu¢iio do Senado Federal n° 43/2001, art. 10 6,30 %




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

t TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

Modelo 9 - DEMONSTRATIVO DOS LIMITES - RGF
EXECUTIVO/INDIRETAS MUNICIPAIS
EXERCICIO DE 2024 - CONSOLIDACAO

PM DE LAVRAS DO SUL

2° Semestre

I

62402120927621

24.1.0.2
29/01/2025
19:02:00
Pag.: 2/6

r Limite Legal - ARO - Resolugiio do Senado Federal n° 43/2001, art. 10

7,00 %

MODELO 7 - DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR

Lei Complementar Federal n® 101/2000 - LRF, art. 54 e alinea ~'b"" do Inciso III do art. 55

CNPJ: 88201298000149
Entidade: PM DE LAVRAS DO SUL

Valores expressos em reais

Obrigacdes Financeiras

F.R.
Restos a Pagar Processados RPNP de Exercicios Demais Obrigag¢des Total Oprigacﬁes
Anteriores Financeiras Financeiras antes
De Exercicios Anteriores Do Exercicio Inscricio RPNP Exercicio
(2) (b) (© (@ (@=(@+d+(c)+(d)

500 115.718,65 1.007.286,82 43.543,28 37.696,80 1.204.245,55
501 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
540 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
550 0,00 23.071,39 65,00 0,00 23.136,39
551 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
552 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
553 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
569 0,00 15.207,11 0,00 0,00 15.207,11
570 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
571 633,34 12.729,13 0,00 0,00 13.362,47
600 81,02 181.425,07 0,00 0,00 181.506,09
601 0,00 5.640,40 0,00 0,00 5.640,40
603 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
604 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
605 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
621 0,00 121.187,31 0,00 0,00 121.187,31
622 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
660 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
661 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
662 0,00 49.561,16 6.290,00 0,00 55.851,16
665 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
669 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
700 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
701 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
704 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
706 0,00 27.268,80 0,00 0,00 27.268,80
708 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
709 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
717 0,00 0,00 117,00 0,00 117,00
719 0,00 0,00 0,00 1.074,68 1.074,68
749 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
750 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
751 0,00 23.570,08 0,00 0,00 23.570,98
752 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
755 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
799 0,00 0,00 22.802,62 0,00 22.802,62
800 544,16 0,00 9.364,58 184.620,79 194.529,53
802 602,00 571,92 12.511,92 647,44 14.333,28
869 0,00 0,00 0,00 303.043,67 303.043,67
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TOTAL 117.579,17 1.467.520,09 94.694,40 527.083,38 2.206.877,04
F.R. Disponibilidade de Caixa [  Total Obrigagdes | Disponibilidade de Caixa |  RPNP do exercicio | Disponibilidade de Caixa
Bruta Financeitas antes Liquida (antes da Liduida(#os inscricde
Inscri¢io RPNP Exercicio inscri¢io RPNP do RPNP do exercicio)
exercicio)
® (e) @=M-( (h) H=(-h

500 4.478.770,09 1.204.245,55 3.274.524,54 384.727,99 2.889.796,55
501 2.151,10 0,00 2.151,10 0,00 2.151,10
540 129.911,83 0,00 129.911,83 0,00 129.911,83
550 395.421,35 23.136,39 372.284,96 2.907,81 369.377,15
551 23.107,14 0,00 23.107,14 0,00 23.107,14
552 623,45 0,00 623,45 0,00 623,45
553 64.492,74 0,00 64.492,74 0,00 64.492,74
569 207.445,33 15.207,11 192.238,22 14.819,28 177.418,94
570 79.675,90 0,00 79.675,90 0,00 79.675,90
571 83.314,30 13.362,47 69.951,83 0,00 69.951,83
600 1.474.484,60 181.506,09 1.292.978,51 149.123,81 1.143.854,70
601 83.586,79 5.640,40 77.946,39 22.620,00 55.326,39
603 101.558,06 0,00 101.558,06 57.658,32 43.899,74
604 118,03 0,00 118,03 0,00 118,03
605 1.530,67 0,00 1.530,67 0,00 1.530,67
621 1.612.228,26 121.18731 1.491.040,95 563.500,68 927.540,27
622 6.416,30 0,00 6.416,30 0,00 6.416,30
660 180.846,12 0,00 180.846,12 853,13 179.992,99
661 55.272,15 0,00 55.272,15 0,00 55.272,15
662 248.687,06 55.851,16 192.835,90 17.169,44 175.666,46
665 70.167,65 0,00 70.167,65 0,00 70.167.65
_ 669 0,39 0,00 0,39 0,00 0,39
700 7,60 0,00 7,60 91.922,40 -91.914,80
701 267.972,54 0,00 267.972,54 0,00 267.972,54
704 1.283,68 0,00 1.283,68 0,00 1.283,68
706 613.612,45 27.268,80 586.343,65 82.849,53 503.494,12
708 84.138,13 0,00 84.138,13 0,00 84.138,13
709 123,48 0,00 123,48 0,00 123,48
717 0,00 117,00 -117,00 0,00 -117,00
719 0,02 1.074,68 -1.074,66 0,00 -1.074,66
749 998,19 0,00 998,19 0,00 998,19
750 34.500,72 0,00 34.500,72 0,00 34.500,72
751 33.212,98 23.570,98 9.642,00 0,00 9.642,00
752 7.361,06 0,00 7.361,06 0,00 7.361,06
755 26.728,79 0,00 26.728,79 0,00 26.728,79
;99 1.133,88 22.802,62 -21.668,74 0,00 -21.668:74
83;) 8.373.33;,;2 I?:;Z,j’j; &i ij;);fz 5.573,63 8.173.234,20

g 3332 2.914,75 -17.248,03

869 519.914,66 303.043,67 216.870,99 0,00 216.870,99
TOTAL 19.264.134,85 2.206.877,04 17.057.257,81 1.396.640,77 15.660.617,04

-132.023,23
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MODELO 7 - DEMONSTRATIVO DOS RESTOS A PAGAR

Lei Complementar Federal n® 101/2000 - LRF, art. 54 ¢ alinea "'b"" do Inciso I1I do art. 55
CNPJ: 92911684000100
Entidade: FMHHTC - FUND. MED.-HOSP. DR. HONOR T. COSTA - LAVRAS DO SUL

Valores expressos em reais

F.R. Obrigacdes Financeiras
Restos a Pagar Processados RPNP de Exercicios Demais Obrigacdes Total Obrigagoes
De Exercicios Anteriores Do Exercicio Anteriores Financeiras Inscfiigl:'::)nlc{(;il]?]i ;‘E[;tee:cicio
(a) (b) (©) (d) (e)=(a) +(b) +(c) + (d)
500 266,06 5.643,89 2.117,79 58.982,04 67.009,78
501 429,36 26.970,88 2.217,30 1.051,30 30.668,84
621 3.382,74 9.470,06 3.780,69 2.083,04 18.716,53
= 862 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
869 0,00 0,00 0,00 18.061,89 18.061,89
TOTAL 4.078,16 42.084,83 8.115,78 80.178,27 134.457,04
F.R. Disponibilidade de Caixa Total Obrigag¢des Disponibilidade de Caixa RPNP do exercicio Disponibilidade de Caixa
Bruta Financeitas antes Liquida (antes da Liquida (apés inscri¢io
Inscri¢do RPNP Exercicio inscri¢cdo RPNP do RPNP do exercicio)
exercicio)
® () @=M-( (h) @H=(g-h)
500 494.132,80 67.009,78 427.123,02 8.500,00 418.623,02
501 172.820,63 30.668,84 142.151,79 31.665,78 110.486,01
621 854.980,15 18.716,53 836.263,62 38.344,51 797.919,11
862 22,09 0,00 22,09 0,00 22,09
869 66.744,55 18.061,89 48.682,66 0,00 48.682,66
TOTAL 1.588.700,22 134.457,04 1.454.243,18 78.510,29 1.375.732,89
TOTAL DAS FONTES DE RECURSOS COM INSUFICIENCIA FINANCEIRA 0,00
DOS ALERTAS

Em atendimento ao disposto no § 1° do art. 59 da Lei Complementar n°® 101/2000 - LEI DE RESPON-
SABILIDADE FISCAL (LRF), e considerando que o (s) indice (s) demonstrado (s) no Modelo 9 - Demonstrativo
dos Limites esta (d0) acima do limite estabelecido na LRF, serdo emitidos, automaticamente, conforme o caso, os
ALERTAS a seguir indicados:

O INDICE DE DESPESA COM PESSOAL de 50,39 % esta situado

DESPESA COM PESSOAL

no _intervalo de 48,61% a

51,30%, sendo, portanto, superior ao limite para emissdo do alerta de que trata o Inciso I do § 1° do Art. 59 da LRF,
de 48,60%, (percentual este equivalente a 90,00% sobre o limite de 54,00%, conforme estipulado no Inciso II do §
1° do Art. 59 ¢/c alinea "'b"" do Inciso III do Art. 20, ambos da LRF).
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Considerando a(s) ocorréncia(s) prevista(s) no(s) inciso(s) II e/ou III do § 1° do art. 59 da Lei Comple-
mentar n° 101, de 04 de maio de 2000 (LRF), os montantes da despesa total com pessoal, e/ou a divida consolidada
liquida, e/ou as garantias de valores e operagdes de crédito se encontra(m) acima de 90,00% dos limites legais.

Assim, considerando as competéncias estabelecidas no § 1° do art. 59 da Lei Complementar n° 101, de
04 de maio de 2000 (LRF) e o disposto no inciso XI do art. 48, do Regimento Interno do Tribunal de Contas do Es-
tado - RITCE, esta Corte emite o presente ALERTA.

DA CIENCIA

EU, PREFEITO MUNICIPAL, com base no(s) indice(s) acima demonstrado(s), considero-me cientifi-
cado do referido alerta.
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MUNICIPIO DE LAVRAS DO SUL - RS

POSIGAO ORCAMENTARIA
Més de Referéncia: 2/2025

Jrgao: 15 FUND. MED. HOSP. HONOR T. COSTA
Jnidade:  15.01 Manut. e Desenv. das Ativ. da FMHHTC
Inicial Atualizada| Empenhada Liquidada Paga Reserva Disponivel
Natureza da Despesa Recurso () (b) P (c) q (d) (ge) ) (h)=pb- c-f-g
15.01.10.302.0228.1.500 - REFORMA E AMPLIAGAO DO PREDIO DA FMHHTC
1000 4.4.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1500.1002 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
1001 4.4.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 1500.1002 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00
1002 4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 1500.1002 120.000,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
Total da Acédo de Governo: 160.000,00 160.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 160.000,00
15.01.10.302.0228.2.501 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA FMHHTC
1025 4.4.90.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 1501.0000 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
1024 4.4.90.92.00.00.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1501.0000 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
1023 4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1501.0000 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
1022 4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 1501.0000 42.000,00 42.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42.000,00
1021 4.4.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 1501.0000 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
1020 3.3.91.97.00.00.00 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIA 1501.0000 223.000,00 223.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 223.000,00
1019 3.3.90.93.00.00.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 1501.0000 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
1018 3.3.90.92.00.00.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 1501.0000 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
1016 3.3.90.46.00.00.00 AUXILIO - ALIMENTAGAO 1501.0000 230.000,00 230.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 230.000,00
1015 3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E C 1501.0000 32.000,00 32.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 32.000,00
1014 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 1501.0000 200.000,00 200.000,00 190,59 190,59 190,59 0,00 199.809.41
1017 3.3.90.47.00.00.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 1501.0000 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
1012 3.3.90.35.00.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 1501.0000 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
1013 3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FIS  1501.0000 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
1004 3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL C  1501.0000 245.000,00 245.000,00 11.007,72 0,00 0,00 0,00 233.992,28
1035 3.1.90.13.00.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 1501.0000 98.000,00 98.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 98.000,00
1006 3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1501.0000 92.000,00 92.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 92.000,00
1de 4

Zmitido em:  06/02/2025.




MUNICIPIO DE LAVRAS DO SUL - RS

POSICAO ORGCAMENTARIA
Més de Referéncia: 2/2025

Jrgao: 15 FUND. MED. HOSP. HONOR T. COSTA
Jnidade:  15.01 Manut. e Desenv. das Ativ. da FMHHTC
Inicial Atualizada| Empenhada Liquidada Paga Reserva Disponivel
Natureza da Despesa Recurso (a) (b) P (c) q (d) 33) () (h)=pb <-f-g
1007 3.1.90.94.00.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1501.0000 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
1003 3.1.90.04.00.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 1501.0000 140.000,00 140.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 140.000,00
1009 3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - CIVIL 1501.0000 53.000,00 53.000,00 21.000,00 3.194,50 245731 0,00 32.000,00
1010 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1501.0000 155.000,00 155.000,00 8.620,00 2.500,00 680,00 0,00 146.380,00
1011 3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 1501.0000 6.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
1008 3.3.90.08.00.00.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVID 1501.0000 84.000,00 84.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 84.000,00
Total da A¢éio de Governo: 1.810.000,00 1.810.000,00 40.818,31 5.885,09 3.327,90 0,00 1.769.181,69
15.01.10.302.0228.2.502 - MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA FMHHTC - ASPS
1037 3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA Fi€  1500.1002 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
1045 4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1500.1002 22.000,00 22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.000,00
1044 4.4.90.51.00.00.00 OBRAS E INSTALACOES 1500.1002 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
1043 4.4.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 1500.1002 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
1042 4.4.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1500.1002 37.000,00 37.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.000,00
1041 3.3.91.97.00.00.00 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIA 1500.1002 223.000,00 223.000,00 21.362,00 0,00 0,00 0,00 201.638,00
1040 3.3.90.46.00.00.00 AUXILIO - ALIMENTAGAO 1500.1002 352.000,00 352.000,00 51.080,00 51.080,00 51.080,00 0,00 300.920,00
1039 3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E C 1500.1002 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
1038 3.3.90.39.00.00.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU! 1500.1002 120.000,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
1036 3.3.90.35.00.00.00 SERVIGOS DE CONSULTORIA 1500.1002 100.000,00 100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100.000,00
1031 3.1.91.13.00.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS 1500.1002 248.000,00 248.000,00 32.719,35 17.460,40 0,00 0,00 215.280,65
1034 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1500.1002 22.000,00 22.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.000,00
1033 3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - CIVIL 1500.1002 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
1032 3.3.90.08.00.00.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVID 1500.1002 194.000,00 194.000,00 24.638,77 24.638,77 0,00 0,00 169.361,23
1030 3.1.90.94.00.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 1500.1002 250.000,00 250.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 250.000,00
1029 3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1500.1002 187.000,00 187.000,00 36.595,12 36.595,12 3.540,24 0,00 150.404,88
2de 4

=mitido em: 06/02/2025 . .




MUNICIPIO DE LAVRAS DO SUL - RS

POSIGAO ORGAMENTARIA
Més de Referéncia: 2/2025
Jrgéo: 15 FUND. MED. HOSP. HONOR T. COSTA
Jnidade: 15.01 Manut. e Desenv. das Ativ. da FMHHTC
Inicial Atualizada| Empenhada Liquidada Paga Reserva Disponivel
Natureza da Despesa Recurso (a) (b) P (©) q (d) (ge) (©) (h) -—E)b»c-f-g
1028 3.1.90.13.00.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 1500.1002 372.000,00 372.000,00 26.685,70 26.685,70 0,00 0,00 345.314,30
1027 3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL ( 1500.1002 2.808.000,00 2.808.000,00 195.664,37 195.664,37 77.931.21 0,00 2.612.335,63
1026 3.1.90.04.00.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1500.1002 972.000,00 972.000,00 61.704,94 61.704,94 24.852,26 0,00 910.295,06
1035 3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ 1500.1002 1.000,00 1.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 1.000,00
Total da Agdo de Governo: 6.124.000,00 6.124.000,00 450.450,25 413.829,30 157.403,71 0,00 5.673.549,75
15.01.10.302.0228.2.511 - PROGRAMA DE INCENTIVO HOSPITALAR
)312 3.3.90.35.00.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 1621.0000 10.000,00 10.000,00 9.400,00 322,65 322,65 0,00 600,00
1058 4.4.90.52.00.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1621.0000 98.000,00 98.000,00 7.989,00 0,00 0,00 0,00 90.011,00
1057 3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E C 1621.0000 110.000,00 110.000,00 8.269,64 3.486,32 489,39 0,00 101.730,36
1056 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 1621.0000 130.000,00 130.000,00 81.377,60 24.982 60 2.514,63 0,00 48.622,40
1055 3.3.90.36.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA Fi¢ 1621.0000 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.000,00
1053 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1621.0000 100.000,00 100.000,00 50.143,97 7.522,45 87,43 0,00 49.856,03
1052 3.3.90.14.00.00.00 DIARIAS - CIVIL 1621.0000 55.000,00 55.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 55.000,00
1051 3.1.90.16.00.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1621.0000 60.000,00 60.000,00 401,06 401,06 401,06 0,00 59.598,94
1050 3.1.90.11.00.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL ( 1621.0000 92.000,00 92.000,00 20.243,74 20.243,74 20.243,74 0,00 71.756,26
1049 3.1.90.04.00.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 1621.0000 50.000,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00
1054 3.3.90.33.00.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 1621.0000 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Total da A¢éio de Governo: 720.000,00 720.000,00 177.825,01 56.958,82 24.058,90 0,00 542.174,99
15.01.10.302.0228.2.514 - CUSTEIO MAC- TERMO ADITIVO AOQ CONTRATO 28/2019 SUS
1059 3.3.90.30.00.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1501.0000 30.000,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 30.000,00
1060 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU 1501.0000 120.000,00 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
Total da Agéo de Governo: 150.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00
3ded

mitido em:  06/02/2025




FM HHTC fFundagio Médica Hospitalar

Or. Honor Teixeira da Costa
92.911.684/0001-00

Competénciaz  Janeiro

Data de Admissd

/2025

BEREIE Nove de Maio, 141 - Bairro Hospital o | _
Matrrula  |[Nome do Funcionirin Local Cargo
@ me o E || Agente Auxiliar
[Codign || Descriio Referéncia encimentos [ Desconios
1|| Salario | 165 1271,03
12|| Anuenio 1 12,71
39|| Insalubridade 20% 254,20
130|l IPE Saude 15 230,69
554|| Prev.Municipal 14 179,72
i
Mensagem Total Vencimentos " Total Descordos
1.537,94 410,41
Liguido:
: e ’ 1. 127 853
Base Previd. Base IRRF Cont:
0,00 1537,94

Declaro tor recchido a importéncia discriminada neste recibo .




Projecao da RCL para 2025

Tomando por base a variacdo crescente verificada nos Ultimos 03 exercicios,

norcentual apurado de 6,39%, conforme relatdrio extraido do site do TCE-RS em
anexo.

EXERCICIO RCL EVOLUCAO % | DESDESAS % S/ RCL
| - DA RCL COM PESSOAL
2022 | 47.829.591,80| 8,33 26.269.371,07| 49,78
2023 | 52.320.381,84 | 9,39 | 24.618.456,87 54,92 |
2024 | 53.076.341,50 1,44 | 26.744.996,74| 50,39

Considerando essa projecdo real demonstrada nos trés exercicios anteriores

da evolucdo da RCL, passamos a salientar;

Com base na variacdo crescente de 6,39% verificada nos Ultimos trés

cxercicios, conforme o relatério extraido do site do TCE-RS comprova a variagdo
crescente nas receitas;

Essa porcentagem indica um crescimento consistente em receitas;
Essa variagdo esta alinhada com as metas estabelecidas para os proximos

Cxercicios.,

Valor

Projecdo orgamento 56.467.919,72 —

~ ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO 2025

ca Despesa COM PESSOAL 27.311.100,97 o =

Draie
f

|

Fica comprovado o crescimento da RCL, e que as projegdes sao positivas,

indice de pessoal projetado é de 48,37 e que estd abaixo do limite
pnrudencial,

Lavras do Sul, 30 de janeiro de 2025

\ ! —
JéssicaMartins da Fontoura

CRCRS 88.078-08
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Consuita Evolugao das Contas

oY g 4 L 7N
Esfera: @ mMunicipal (JEs

Municipio:  LAVRAS DO SUL SERVICO REGIONAL DE AUDITORIA DE SANTA MARIA

Orggo:  PM DE LAVRAS DO Sl

Periodo Inicial: 2021 W |
Periodo Final: 2024 v

* Campos de preenchimento obrigatério.

' Limpar || Consuttar |

Relatorio:  Despesas com Pessoal v |

Limites da LRF para as Despesas com Pessoal

a) Limite para Emisséo de Alerta - LRF, Inciso ll do § 1° do art. 59 48,60%
b) Limite Prudencial - LRF, Paragrafo Unico do art. 22 51,30%
c) Limite Legal - LRF, alinea "b" do Inciso Ill do art. 20 54,00%

Evolucdo da Despesa com Pessoal

2021 44.153.702,30 26,30 21.980.027 40
2022 47.829.591,80 8,33 26.269.371,07
2023 52.320.381,84 9,39 24.618.456,87

RRT—

| Topo |

{o>]

tnsfonrtaiica rs.gnv brlanlicprod/f2p=20001:7::NO:::

49,78
54,92
47,05



= Campos de pree

- Limpar | Consultar |

sas corn Pessoal 4

Limites da LRF para as Despesas com Pessoal

a) Limite para Emissdo de Aleria - LRF, Inciso li do § 1°do art. 59 48,60%

b} Limite Prudencial - LRF, Paragrafo Unico do art. 22

¢} Limite Lega

Evolugio

51,30%

| - LRF, alinea "b" do Inciso il do art. 20 54 ,00%

da Despesa com Pessoal

44.153.702,30 26,30 21.980.027,40 49,78
47.829.591,80 8,33 26.269.371,07 54,92
52.320.381,84 9,39 24.618.456,87 47,05

L



Oficio n°® 057/2025- GP Lavras do Sul, 14 de fevereiro de 2025.

A Sua Exceléncia, o Senhor
Vereador Luis Augusto Bittencourt
Presidente da Camara Municipal de Vereadores

Senhor Presidente,

Pelo Presente, solicitamos a Vossa Exceléncia que o Projeto de Lei n° 15/2025 que
“Altera o Art. 3° da Lei Municipal n° 3.539, de 30 de julho de 2018, a qual estabelece o Plano de
Carreira da Fundacdo Médico Hospitalar Dr. Honor Teixeira da Costa, e d4 outras Providéncias” passe

a tramitar em cardater de urgéncia.

Cordialmente,

7

' A
Rerfan Delabary

Prefeito

. Rua Cel. Meza, 373 - Centro, Lavras do Sul/RS, 97390-000
" wwwilavrasdosulrsgovbr

Recehido emZZ 22l
ﬁk/t: /..'LJ«;,{\ ’%ﬁ

Sala da Presidéncia




Justificativa

Que a quantidade de vagas existente para o respectivo cargo publico, cujo
desempenho das atribuicoes sao imprescindiveis para o desenvolvimento das atividades da
FMHHTC ja se mostrava insuficiente para atender a demanda dos servicos existentes, o que restou

. acentuado no corrente ano em decorréncia da designacao da agente auxiliar administrativo Daniele
da Silva Moreira para, conforme autoriza a Lei Organica do Municipio e o Regime Juridico Unico
dos Servidores Pablicos Municipais de Lavras do Sul - Lei Municipal n® 2.630/2005 - desempenhar
o cargo de Secretaria Municipal de Administracéo de Lavras do Sul, havendo, ainda, necessidade
de reforcar o desempenho de tais atividades no setor de faturamento hospitalar, o que resta vital
para a boa saude financeira da Fundacao.

Destacamos que a Fundacado conta atualmente com sistema informatizado e
integrada desde a recepc¢ao, prescricdes médicas, evolucdes de enfermagem, controle de estoque e
liberacao de medicac¢des na farmacia, juntamente com o faturamento hospitalar, cujo atendimento
se da 24 horas por dia, todos os dias da semana, o que demanda um ntimerc grande de servidores
para formar a escala de atendimento.

De igual forma, ha necessidade de servidor para assumir a responsabilidade
de prestacdo de contas das metas do contrato com o SUS, havendo, inclusive, candidatos
aprovados através de concurso publico para o preenchimento das vagas a serem criadas.

E de interesse publico que se criem tais vagas a fim de cumprirmos os
principios da Legalidade, Impessoalidade, Moralidade, Publicidade, Eficiéncia e o principal
nesse momento o Principio da Economicidade.

y — rod

N NN
R Delabary
Prefeito

., Rua Cel Meza, 373 - Centro, Lavras do Sul/RS, 97390-000
7 wwwlavrasdosul rs.govbr




REFERENTE: PROJETO DE LEI N° 015/2025
ASSUNTO: ALTERA O ART. 3° DA LEI MUNICIPAL N° 3.539, DE 30 DE
JULHO DE 2018, O QUAL ESTABELECE O PLANO DE CARREIRA DA FMHHTC

Vistos, etc...

Tendo em vista o teor do Oficio n° 057/2025, datado de 14 de
fevereiro do corrente ano, o_qual solicita que o Projeto de Lei n° 015/2025 passe a
tramitar em regime de urgéncia, nos termos do §2° do Art. 99 da Let Organica do
Municipio, combinado com §2° do Art. 154 do Regimento Interno desta Casa
Legislativa (Resolugio n® 9/2019), DETERMINO a tramitagdo do projeto com observancia
do rito de urgéncia fixado no Regimento Interno, devendo a Secretaria da Mesa adotar as
seguintes medidas:

a) leitura em Plenario na proxima Sessdo Ordinaria do Oficio n°
057/2025-GP, oriundo do Chefe do Poder Executivo Municipal;

b) ciéncia ao Plendrio, na mesma ocasido, de que o presente
projeto de lei passou a tramitar com observéancia do rito de urgéncia previsto no Regimento
Interno desta Casa, em virtude da presente decisdo, ja que presentes os requisitos do §1° do
Art. 99 da LOM, combinado com Art. 154, caput do Regimento Interno desta Casa
Legislativa.

Sem prejuizo das medidas retro determinadas, junte-se a presente ao
projeto de lei em epigrafe, prosseguindo-se a tramitacdo com observancia do rito de
urgéncia previsto no Regimento Interno desta Casa, a_partir da presente decisiio.

A Secretaria da Mesa, para proceder as anotacdes de praxe € demais
providéncias cabiveis.

Lavras do Sul, 21 d ereiro de 2025.

Vereador Luis Z{u sto Bittencourt de Oliveira
Presidente




